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Nous sommes le spécialiste de référence en matière d’enveloppes, de papeterie, d’emballages, de sacs 
et de vaisselle jetable. Notre succès repose sur des valeurs typiquement suisses telles que la qualité, 
l’engagement, l’innovation, la fiabilité et la responsabilité.

La durabilité est placée au cœur de nos préoccupations. Elle ne concerne pas uniquement nos produits, 
mais aussi tous les aspects de notre activité: écologie, social et économie.

Notre vision s’articule autour de trois axes d’action qui nous permettent de renforcer notre engagement et 
de contribuer à un avenir durable et prospère.

Agir aujourd’hui pour façon-
ner le monde de demain: la 
contribution d’Elco AG 

Écologie Économie

Assurer la prospérité 
économique à long terme

Social

Protéger l’environnement et 
assurer sa pérennité

Promouvoir la qualité de vie et 
agir de manière socialement juste
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Durabilité et responsabilité 
chez Elco AG

Nos principes

Nous assumons nos responsabilités envers notre personnel, la société et l’environnement. Nous agissons 
conformément aux normes et principes internationaux, qui constituent le fondement de nos objectifs, de 
nos priorités et de nos décisions à tous les niveaux de l’entreprise.  
Tous les départements et membres du personnel contribuent activement à leur mise en œuvre.

Nous travaillons ensemble pour créer 
une valeur ajoutée durable pour notre 
clientèle.

Nous promouvons la sécurité, la santé et 
le bien-être de notre personnel et de la 
population qui nous entoure.

Nous développons continuellement nos 
produits afin qu’ils restent à la pointe en 
matière d’écologie.

Nous respectons, voire dépassons, 
les exigences légales et les normes 
environnementales.

Nous misons sur les énergies 
renouvelables et les matières premières 
produites de manière durable, et 
utilisons ces ressources efficacement.

Nous entretenons une collaboration 
équitable et partenariale avec nos 
fournisseurs.

Nous nous fixons des objectifs 
ambitieux et à long terme en matière 
de développement durable et les 
poursuivons avec cohérence.

À une époque où les ressources se raréfient, penser de manière écologique et 
utiliser les matières premières avec responsabilité devient essentiel. La gestion 
durable constitue un pilier important de notre culture d’entreprise. Nous assumons 
nos responsabilités tout au long de la chaîne de création de valeur et prenons en 
compte des aspects écologiques et sociaux vis-à-vis de notre personnel, de notre 
clientèle et de nos fournisseurs. Pour ce faire, nous nous basons sur les principes 
du Pacte mondial des Nations Unies et sur les 17 objectifs de développement 
durable. Nous ne considérons pas la durabilité comme une mesure ponctuelle, 
mais comme un processus de développement continu.

John Zoellin | CEO d’Elco AG

Traiter les personnes et l’environnement avec 
considération et respect
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Ce n’est pas tant l’objectif 
qui compte, mais le chemin 
pour y parvenir. Les jalons 
de notre durabilité

Lancement 
d’ELCO proclima, 
l’enveloppe la plus 
durable de Suisse.

2009

Obtention du label 
écologique allemand 
Blauer Engel pour les 
gammes d’enveloppes 
ELCO profutura, 
ELCO proclima et 
ELCO sycling.

2014

Développement du système 
de récupération de la chaleur 
résiduelle dans la production de 
vide: l’un des investissements 
les plus importants en matière 
d’efficacité énergétique sur notre 
site de production.

2018

2021

	f Passage à l’éclairage 
LED dans la production. 

	f Conversion du site de 
production de l’air chaud 
à l’infrarouge.

	f Passage à l’éclairage 
extérieur à LED. 

	f Prix décerné à la pochette 
à documents en papier 
ELCO Quick Vitro.

2022

Installation d’un système 
photovoltaïque de grande 
envergure sur le toit.

2023

Elco AG est un gage de produits de la plus haute qualité dans le 
secteur des enveloppes et de la papeterie, et ce, depuis 1891! Ces 
dernières années, notre entreprise a connu un essor qui est parti 
pour perdurer. Et cela nous procure une grande fierté.

	f Optimisation de la 
récupération de la chaleur 
résiduelle et première 
économie de 66 tonnes de 
CO2 réalisée en 2019.

	f Lancement de la pochette 
ELCO Zero 100% papier.

2019

	f Équipement des circuits d’air comprimé d’un éclairage LED à 
basse consommation, complété en partie par des détecteurs de 
présence, pour une économie d’énergie d’environ 50%.

	f Remplacement du système d’extraction des résidus et de 
réinjection d’air: économies significatives en combustible.

	f Lancement la pochette à documents en papier ELCO Quick Vitro. 

2020

	f Remplacement de 
l’éclairage LED dans les 
bureaux. 

	f Acquisition d’une ma-
chine à sacs en papier.

2024

Remplacement des 
compresseurs d’air.

2025

	f Utilisation des eaux 
souterraines pour le 
refroidissement.

	f Remplacement de la 
chaudière à gaz par une 
pompe à chaleur.

Perspectives
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Les produits labellisés témoignent de notre 
engagement en faveur de la protection de 
l’environnement, de la responsabilité sociale et de 
la durabilité économique. Ces certifications rendent 
ces engagements transparents et vérifiables.

Nous sommes 
certifiés

Bien plus que de 
simples écolabels 

Elco AG a obtenu diverses certifications. En collaboration 
avec nos partenaires, nous garantissons des conditions de 
travail durables, une production respectueuse des ressources 
et des pratiques respectueuses de l’environnement.

Labels et partenariats

natureOffice GmbH
Steubenhof 1
65207 Wiesbaden
www.natureoffice.com

Bezugsobjekt
CO2 Ausgleich Lagerware

Andreas Weckwert, Geschäftsführer
Wiesbaden, Juni 2026

Dieser Eintrag ist über die Netzwerk-ID und den QR-Code
digital abrufbar. Der QR-Code führt zum Corporate
Contribution Record im natureOffice Contribution Network.
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RD Dokumentierter Eintrag für

Elco AG
Record-ID 612-1621-698

Emissionsmenge
79 t CO2e

Unterstützes Projekt
Ghani Solar

Projekttyp
Solarenergie

Standard
VERRA VCS

Region
Andhra Pradesh, Indien

Dokumentationsdatum
09. Juni 2026

Digital nachvollziehbar 

Dieser Record dokumentiert CO₂e-Daten und einen freiwilligen Klimabeitrag. Er ist keine
Zertifizierung, keine Auszeichnung und keine Umweltqualitätsaussage.

KLIMABEITRAG
Ansatz und Projektbezug des freiwilligen Klimabeitrags

Beitragsansatz
Tonne für Tonne

07.03.2025

FFrraannkk RRuueepppp
Energie-Agentur der Wirtschaft

BBeennjjaammiinn MMaarrttii
Energie-Agentur der Wirtschaft

2025

ZERTIFIKAT
Energie-Agentur der Wirtschaft

ELCO AG ist dabei!

Die ELCO AG ist seit 2013 Teilnehmerin bei der Energie-Agentur der
Wirtschaft und setzt sich damit für einen wirtschaftlichen Klimaschutz ein.

ELCO AG setzt auf folgendes EnAW-Angebot:

ZZiieellvveerreeiinnbbaarruunngg::Das Unternehmen hat sich zu Zielen zur Steigerung der
Energieeffizienz und Reduktion der Treibhausgase verpflichtet. Die Ziele
werden massnahmenorientiert über zehn Jahre umgesetzt, die
Zielerreichung wird jährlich überprüft.

���3!,!/
Sie haben 2025 32 kg Getränkedosen 
aus Aluminium gesammelt und diese 
dem permanenten  Aluminium-Kreislauf 
zugeführt.

Wir danken ELCO AG für das 
umweltfreundliche Engagement.

Jean-Claude Würmli

Geschäftsführer IGORA

Mit 32 Kilogramm separat 
gesammeltem Aluminium hat 
ELCO AG

288 Kilo CO2 eingespart

ELCO AG
55220000  BBrruugggg  AAGG

A U S Z E I C H N U N G 
2 0 2 5 

32 kg

Blauer Engel
Le label Blauer Engel est l’un des labels écolo-

giques les plus exigeants. Il confirme que les 

produits en papier sont fabriqués de manière 

à préserver les ressources et à respecter des 

normes environnementales élevées.

FSC
Le Forest Stewardship Council promeut 

une gestion responsable des forêts. Le 

label FSC garantit que le bois provient 

de sources écologiquement et sociale-

ment responsables.

EcoVadis
Elco AG a reçu la médaille de bronze d’EcoVadis et 

figure ainsi dans les 35% des entreprises les plus 

performantes dans le monde. L’évaluation porte sur 

l’environnement, les conditions de travail, l’éthique et 

l’approvisionnement durable.

Pour la compensation des émissions de CO2 

de notre ELCO Proclima, nous collaborons 

avec natureOffice, qui propose des calculs 

précis des émissions de CO2 et des certificats 

transparents, et soutient nos objectifs SBTi.

Protection du climat avec 
natureOffice

Tous les envois de courrier et de colis sont 
expédiés avec le service d‘expédition « pro clima 
» de la Poste suisse, avec compensation des 
émissions de CO2, tant en Suisse qu‘à l‘étranger.

8 9Écologie Écologie



Heizöl Erdgas Wärme pro HGT

MWh

kWh/HGT

MWh

kWh/DJC

Fioul Gaz naturel Chaleur par HGT

L’évolution de notre 
consommation d’énergie

Collecte, tri, 
recyclage

La production d’enveloppes et d’articles de 
papeterie génère environ 2500 tonnes de 
déchets de papier par an. Notre objectif est de 
produire le plus efficacement possible et de 
recycler les déchets de papier.

Le recyclage chez Elco

Exemple de la récupération de chaleur

	f La production génère une chaleur pouvant atteindre 120 °C.
	f Celle-ci est récupérée par des échangeurs de chaleur,
	f ce qui nous permet de chauffer environ 90% du bâtiment.

Résultats de nos mesures

	f Consommation d’énergie considérablement réduite.
	f 87 tonnes de CO2 évitées.
	f Valeur cible d’efficacité énergétique déjà dépassée en 2020.

Depuis 2010, 60% des 
déchets de papier sont 
recyclés.

Depuis 2020, nous 
recyclons 100% de nos 
déchets.

Le tri sélectif permet 
d’obtenir du papier recyclé 
de haute qualité.

Le bâtiment de notre entreprise a été construit en 1991 et a été constamment 
optimisé sur le plan énergétique. En collaboration avec l’Agence de l’énergie 
pour l’économie (AEnEC), nous mettons en œuvre des mesures visant à 
améliorer continuellement l’efficacité énergétique.

2010

2020
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Comment fonctionne le 
recyclage du papier?
Les déchets de papier sont générés par nos services administratifs, notre 
imprimerie et notre production d’enveloppes. Tous les déchets de papier sont 
collectés, triés et envoyés au recyclage.

Notre installation 
photovoltaïque

	f Production annuelle d’électricité: 693,46 MWh,
	f dont 143,46 MWh sont injectés dans le réseau public

Puissance de l’installation

Notre production propre réduit nos besoins en énergie, fait baisser nos émissions de 
CO² et renforce l’efficacité énergétique à long terme de notre entreprise.

Recyclage

Le papier usagé est 
traité et décoloré. 
Les fibres se 
raccourcissent.

Finition et 
impression

Le papier est 
découpé, plié, 
imprimé et valorisé.

Production 
de papier

La cellulose est 
produite, les fibres 
sont transformées 
en papier, puis 
séchées et lissées.

Utilisation

Les lettres sont 
utilisées, envoyées, 
archivées.

Rapatriement

On utilise du papier 
recyclé. Lorsque la 
qualité baisse, il faut 
recourir à des fibres 
vierges.

Matières 
premières

Le bois frais et les 
vieux papiers sont 
transformés en 
fibres.

Cycle 
du papier

Notre installation photovoltaïque contribue de manière significative à l’approvisionnement énergétique 
durable de notre entreprise.
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Priorité aux 
personnes: œuvrer 
ensemble pour la 
santé et la sécurité

Culture d’entreprise

Chez Elco AG, nos collaboratrices et collaborateurs 
sont au cœur de nos préoccupations. Nous favorisons 
un environnement de travail alliant sécurité, santé, 
développement et reconnaissance. Notre culture 
d’entreprise repose sur la responsabilité, la confiance et 
la collaboration. Tous les départements et membres du 
personnel contribuent activement à leur mise en œuvre.

La fiabilité et la passion de la qualité font d’Elco AG 
un partenaire de confiance pour tous nos secteurs 
d’activité. Nous prônons une culture d’entreprise fondée 
sur la reconnaissance et sommes convaincus que nos 
collaboratrices et collaborateurs évoluent notamment grâce 
à nos principes de gestion modernes.

En tant que personnes dynamiques et enthousiastes, 
nous créons ensemble des moments exceptionnels et 
mémorables. C’est promis!

	f Égalité des droits et des chances
	f Respect et reconnaissance
	fModèles de travail flexibles
	f Conditions de travail sûres et saines

Sarah Ackermann | Direction des ressources humaines

Répartition temps plein | 
temps partiel

Employeur équitable

	f Conditions de travail équitables
	f Concilier vie professionnelle et vie privée
	f Soutien au développement personnel
	f Poste de travail sûr et moderne

Notre responsabilité

Horaires de travail
Un bon équilibre entre vie professionnelle et vie 
privée est essentiel à nos yeux: nous proposons 
des modèles d’horaires de travail flexibles et 
la possibilité de travailler depuis son domicile, 
car il a été prouvé que cette formule favorisait 
l’équilibre entre vie professionnelle et vie privée. 
Dans la mesure du possible, nous tenons 
également compte des besoins spécifiques de 
nos collaboratrices et collaborateurs dans la 
planification des horaires de travail.

À travail égal, salaire égal
L’analyse de l’égalité salariale au sein 
d’Elco AG a donné des résultats positifs: dans 
notre entreprise, les femmes et les hommes 
perçoivent le même salaire pour un travail de 
valeur égale. La proportion de femmes dans 
l’entreprise constitue pour nous un indicateur 
important que nous suivons et améliorons 
en permanence. La diversité et la pluralité 
des points de vue renforcent notre capacité 
d’innovation et notre culture d’entreprise.

Temps plein

54,3% d’hommes 
27,4% de femmes

Temps partiel

48% d’hommes
13,5% de femmes
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Chez Elco AG, des collaboratrices et collaborateurs de 14 pays différents 
travaillent ensemble. Cette diversité renforce notre collaboration et apporte 
des points de vue variés dans notre entreprise.

	f Formations régulières à la sécurité
	f Amélioration continue des processus de travail
	f Mesures de prévention pour des accidents

Engagement envers 
nos collaboratrices 
et collaborateurs

Sécurité et santé 
au quotidien

La diversité fait notre force

La sécurité de nos collaboratrices et collaborateurs constitue notre 
priorité absolue

	f Formations internes
	f Formations continues
	f Soutien à l’obtention de qualifications 

professionnelles

Elco AG propose des solutions de prévoyance 
intéressantes et aide ses collaboratrices et 
collaborateurs à assurer leur sécurité financière 
à la retraite.

Formation initiale et 
continue

Prévoyance

Nous encourageons le développement professionnel 
et personnel de nos collaboratrices et collaborateurs:

	f Opérateur/opératrice de machines 
automatisées CFC

	f Employé/employée de commerce CFC
	f Logisticien/logisticienne CFC
	f Technologue en médias CFC
	f Polymécanicien/polymécanicienne CFC
	f Mécanicien/mécanicienne de production CFC
	f Polygraphe CFC

Nos métiers d’apprentissage
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Le cycle de vie de nos 
produits

Proportion de produits 
certifiés FSC

Qualité et services

En collaboration avec des spécialistes, nous développons nos gammes et nos processus 
de manière durable, assumons la responsabilité d’une production respectueuse de 
l’environnement et contribuons ainsi au développement durable.

Du choix des matériaux à l’expédition, nous garantissons 
une qualité optimale grâce à notre développement interne 
et à nos processus de test institutionnalisés. Notre 
promesse de qualité: durée de vie de 5 ans sur toutes les 
enveloppes Elco.

En savoir plus elcoworld.ch/ 
de/unternehmen/verantwortung.html

de garantie
ans

Papier
Nous utilisons exclusivement du papier blanchi 
sans chlore, sommes certifiés FSC depuis 2003 
(actuellement 90,34% FSC) et proposons des 
enveloppes portant l’écolabel Blauer Engel 
(ELCO proclima, profutura, sycling).

Colles
Nos colles sont à base d’eau, ne sont pas 
toxiques et ne contiennent que des substances 
ne présentant aucun danger. Les résidus de 
colle sont éliminés de manière appropriée par les 
fournisseurs.

Film d’hydrate de cellulose
Les emballages en hydrate de cellulose n’ont 
pas encore disparu du marché. Grâce à la 
réduction de l’épaisseur du film de 32 à 27 μm, 
nous avons pu faire baisser la teneur en 
plastique d’environ 15%.

Encres d’impression
Nous imprimons des enveloppes avec des 
encres à base d’eau sans solvant, dosées avec 
précision. Nous réutilisons les encres résiduelles 
pour les impressions intérieures, ce qui ne 
génère quasiment aucun déchet.

Films pour fenêtres
Avec ELCO proclima, nous sommes passés 
du film PLA au film rPET afin de répondre à la 
directive Green Claim de l’UE. Les enveloppes 
standard sont fabriquées à partir d’un film en 
polystyrène recyclé.

2010 2022 2024 2025

43% 86% 90% 91%

Économie Économie
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Suisse
Elco AG, Wildischachen, CH – 5200 Brugg
+41 56 461 80 00, info@myelco.ch, elcoworld.ch


